
 

  
 

Soirée forum  
L’art de gouverner 

« Comment faire pour favoriser participation et coopération ?» 
8 décembre 2009, Vern/Seiche 

 
 
L’art de gouverner nous fait tout de suite penser aux hauts degrés de l’Etat et aux instances intouchables de la 
mondialisation. Puis au fur et à mesure des échanges et des saynètes proposées, on se rend compte que la 
« gouvernance », terme si prestigieux à placer dans une conversation (ça fait son effet, essayez !), - on se rend compte 
donc - qu’on a tous un point de vue là-dessus, même quand on se sent gouverné ! L’art de gouverner nous concernerait-il 
alors ? Dans ma famille, mon travail, mon groupe de basket et j’en passe ! Les termes de « chef », d’ « autorité », de 
« pouvoir » sont évidemment jetés au cœur de l’arène (de jeu) et traversés de représentations dont on n’ose même plus 
débattre. Les jeux sont faits ?!  
C’était une soirée captivante et amusante ! A suivre, les saynètes et les propositions de la soirée. Prochain rdv en mars 
2010. 
 
 
1. RAPPEL DES SAYNETES 

5 saynètes  
dans une cie de théâtre : un stagiaire perd le nord entre son (co)directeur et sa (co)directrice, mari et femme. 

dans une asso : des bénévoles face à un professionnel ou un professionnel face à la difficulté de mobiliser des bénévoles. 

dans une famille : une ado vient de se faire prendre à fumer, les parents « s’emmêlent ». 

dans un magasin de prêt-à-porter : une « chef » manipule une nouvelle employée au détriment de l’ancien (le public se 

régale !). 

dans une collectivité publique : 2 étudiants demandent une explication sur la loi de circulation des vélos. L’occasion de 

faire un numéro d’acrobatie ! 

 

 



 
 
 
 

2. RELEVE DE PROPOSITIONS 
 
 
Je propose … 
 

 
- à l’association d’Alter Ego 
> et son groupe de travail « l’art de gouverner » de reprendre les propositions de la soirée, de choisir celles qui lui semblent pertinentes et de les 
traduire en actions. 
> de prendre le temps de définir avec ses bénévoles les rôles et garanties réciproques quant à leur engagement. 
- à Eléonora de se joindre à moi (Elise) et Maïté pour la réunion de préparation de la rencontre professionnels et bénévoles. 
- à Maïté de prendre le temps de se coordonner en amont de chaque réunion d’équipe. 
- à tous les participants de la soirée  
> de lancer dans leur environnement le débat sur la problématique de la soirée (exemple : C’est quoi pour toi un chef ? l’autorité ? le pouvoir ?) 
> d’organiser les réunions dans un cadre informel. 
- à Philippe d’Idea Recherche de partager son point de vue sur la soirée avec le reste de son équipe et de renvoyer leurs retours et réactions à 
Alter Ego. 
- à ceux qui vont faire un stage de demander, dès le départ, ce que je peux faire et apporter dans la structure. 
- à mon groupe Carrefour, grande distribution, de respecter leurs stagiaires. 
 

 
Je me propose de 
… 
 

 
- de poser la question «  et pour toi, c’est quoi un bon chef ? » à la 1ère personne que je croise demain matin. 
- réfléchir avec Alter Ego pour savoir ce que moi, en tant que militante d’un parti, je peux faire comme lien entre la compagnie et mon parti.  
- d’échanger avec les salariés de mon association sur la notion de « chef » 
- de faire remarquer à l’autre ou à moi-même lorsque je ressens de la mauvaise foi. 
- de relire Machiavel sur « l’art de gouverner ». 
- d’être le garant de la réflexion sur la gouvernance d’Alter Ego et d’instant t ! pour le DLA. 
- de prendre le temps avec ma femme de discuter pour mieux incarner les chefs à la maison 
 

 
 

PLUS D’INFOS 
Maïté et Elise 02 23 27 05 42 
www.compagnie-alterego.com  
Les soirées forum se déroulent à l’Atelier théâtre, Domaine du Plessis, Bois de Soeuvres, Vern/Seiche (5km sud Rennes) 
 


